APSTIPRINATS

Valsts SIA “Sampétera nams”
Valdes locekle Kristine Kriimina
Dokumenta datums laika zimoga

VSIA ,,Sampétera nams” (turpmak —Kapitalsabiedriba) pretkorupcijas pasikumu plana 2024.gadam

vilto§ana (art izsniegSana vai
izmantoSana). Apzinata riciba izpauZot vai
noklusgjot informaciju, viltojot dokumentus
savas vai cita interesgs.

datorsistému drosibas noteikumus.
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1. | Vadibas funkcija. | Dienesta pilnvaru/pilnvaru parsniegSana. | Vidgjs Veikt funkciju uzlabosanu Gramatvedibas R.Rozena 30.06.2024.9.
Dienesta stavokla/pilnvaru launpratiga parvaldibas sistema "Horizont" ar mérki
izmantoSana, tai skaita cita nodarbinata ieklaut funkcionalitate Iiguma termina
ietekmésana. Personiska ieinteres€tiba pazino$anai par ligumu atbildigai personai.
lémuma pienemsana.
Neatlauta riciba ar VSIA "Sampétera | Vidéjs Objektiva, caurspidiga lémuma procesa K.Kriimina 31.03.2024.9.
nams" vai tas parzipa, tai skaita, nodrosinasana. Funkciju noskirtibas
lietoSana, glabasana un citada riciba, ieveéroSana. Pilnvaru robezu ievEroSana.
esoSiem finanSu Iidzekliem vai mantu. Amatu kandidatu atlases krit€riju un
Necaurspidiga un neparskatama procesa kartibas izstrade.
gaita.
2. | Atbalsta funkcija | Apzinata nepatiesu zinu sniegSana, | Vidgjs 1.Gramatvedibas politikas aktualizacija, kas | M.Blukis 31.03.2024.9.
dokumentu vai zipu slepSana, vai ietver sevi vadliniju un celu kartes izstradi; | S. Kuzmina
apzinata nokluséSana, vai dokumenta 2.I1zstradat Gramatvedibas informacijas A.Smirnovs




Nepietieckama nodarbinato ricibas | Vidgjs 1. Maksajumu, iestades pilnvarojuma un M.Blukis 30.09.2024.9.
kontrole un uzraudziba, tai skaita iespeja apjoma noteikSana un parskatiSana; S. Kuzmina
nodarbinatajiem rikoties vienpersoniski. 2. Gramatvedibas politikas aktualizacija,
Personiska ieinteresetiba lémuma kas ietver sevi vadlmiju un celu kartes
pienemsana, lémumu pienemsanas izstradi;
necaurspidigums, "4 acu"  principa
neieverosana.
lepirkumu Kukulnems$ana/prettiesiska labumu Videjs 1. Iek$&jo normativo aktu aktualizacija un 1. A.Petersone | 1.30.06.2024.9.
procesa pienems$ana/neatlauta labuma pilnveidosana, t.sk. iestradgjot prasibas, kas | 2.,3. M.Blukis | 2. 30.03.2024.g.
organizeSanas, pienems$ana; kukuldoS$ana/prettiesiska mazinatu iesp&jamo korupcijas risku.
ligumu slégsanas, | labumu doSana/komerciala uzpirksana; 2. Apliecinajumu p&ckontroles parbaude;
uzraudzibas un starpnieciba kukulo$ana, kukula 3. Apmacibas
kontroles piesavinasanas, tai skaita neatlauta
funkcija. davanu pienemsana. Prettiesiska riciba
publisko iepirkumu procesa organizé$ana
un dokumentacijas sagatavoSana ar merki
git labumu.
Amata pienakumu izpilde intereSu Vidgjs 1. Veikt izlases péckontroli M.Blukis 31.12.2024.9.
konflikta situacija. Amatu, kuru 2. Palielinat Kapitalsabiedribas darbinieku | A.P&tersone
savienoSanai nepiecieSama atlauja, informétibu par interesu konfliktiem, A.Smirnovs
savienoSana bez atlaujas, amatu, kuru nodros$inot apmacibas un materialus par R.Rozena
savieno$ana ir aizliegta, savienoSana. $ada veida riskiem, &tiku, godpratibu un par
Prettiesiska riciba publisko iepirkumu to, ka konstatét, parvaldit un uzraudzit
procesa organizéSana un dokumentacijas interesu konfliktu; K.Krimina
sagatavoSana ar merki giit labumu. Valsts 3. Etikas principu ievieSanu (&tikas sadarbiba ar
amatpersonu funkciju izpilde intereSu komisijas izveidoSana, atbilstosa normativa | LM PDPD
konflikta situacija, parkapjot ar likumu regul€juma izveidoSana un apstiprinasana).
noteiktos ierobezojumus. Netiek sniegta
informacija par amatu savienosanas
gadijumiem.
Publiskas mantas, | Dienesta pilnvaru/pilnvaru parsnieg§ana. | Vidgjs Izvertet iespgju ieklaut Kapitalsabiedribas A.Smirnovs 30.06.2024.9.

finanSu Iidzeklu
izlietojuma un
Iigumu izpildes
kontroles
funkcija.

Dienesta stavokla/pilnvaru launpratiga
izmantoSana, tai skaita cita nodarbinata
ietekmésana. Vienpersoniska,
necaurspidiga liguma noteikumu izpildes
kontrole.

jau esosajas ieksgjas kartibas Istenojamas
darbibas gadijumos, ja amatpersona pildot
darba pienakumus, sanem davanu.




Nekustama Apzinata nepatiesu zinu sniegSana, | Vidgjs Izstradat un apstiprinat metodiku par E.Buss 30.09.2024.9.
ipaSuma dokumentu vai zinu slépSana, vai bojajumu, neatbilstibu fikséSanu. M.Zutis
parvaldiSanas un | apzinata nokluséSana, vai dokumenta
apsaimniekoSanas | viltoSana (arT izsniegSana vai
funkcija izmanto$ana). Nekvalitativa dokumentu
sastadiSana un parakstiSana ka rezultata
Kapitalsabiedribai rodas zaudgjumi.
Nepietieckama nodarbinato ricibas | Vidgjs LM nozares kop€ja palidzibas dienesta M.Blukis 30.09.2024.9.
kontrole un uzraudziba, tai skaita iespéja informacijas sistémas RUDIS ievieana. E.Buss
nodarbinatajiem rikoties vienpersoniski.
Projektu, kas tiek | Dienesta pilnvaru/pilnvaru parsnieg§ana. | Vidgjs Izstradat iek$&jos normativos aktus par A.Smirnovs 31.06.2024.9.

finanseti vai
Iidzfinanséti no
Eiropas
Savienibas finanSu
instrumentiem,
vadibas funkcija

Dienesta stavokla/pilnvaru launpratiga
izmantoSana, tai skaita cita nodarbinata
ietekméSana. Prettiesiska un neatbilstosa
projekta veiksana un uzraudziba.

esoso sisteémas aprakstu, kas attiecas uz
kontroles pasakumus attieciba uz
noteiktajam sankcijam un NILLTPFN
likuma noteiktos kontroles pasakumus.

A Pétersone

Sagatavoja:
Andris Smirnovs
Ieksgjas drosibas parvaldnieks
andris.smirnovs@Im.gov.lv
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